
 

 

Durchführung: 

Bildungswerk für Gesundheitsberufe e.V. 

Friedrich-Engels-Straße 56, 99086 Erfurt 

 

Ansprechpartner: 

Frau Dr. Michaela Tamme 

 

Telefon: 0361 7313537 

Fax:  0361  5505697 

e-mail: kontakt@bw-gesundheitsberufe.de 

Internet: www.bw-gesundheitsberufe.de 

 

Gern stehen wir Ihnen für Fragen zur Verfügung  

Montag bis Freitag     08:00 Uhr - 16:00 Uhr 

...und so finden Sie uns: 

AusbildungAusbildungAusbildungAusbildungAusbildungAusbildungAusbildungAusbildung        
        

zum Altenpflegerzum Altenpflegerzum Altenpflegerzum Altenpflegerzum Altenpflegerzum Altenpflegerzum Altenpflegerzum Altenpfleger        

und und und und und und und und         

zur Altenpflegerinzur Altenpflegerinzur Altenpflegerinzur Altenpflegerinzur Altenpflegerinzur Altenpflegerinzur Altenpflegerinzur Altenpflegerin        

Bildungswerk für Gesundheitsberufe e.V. 
 

Das Bildungswerk für Gesundheitsberufe e.V.  
in Erfurt - früher „Privatakademie für Physiothe-
rapie“ - war nach der Wende eine der ersten 
privaten medizinischen Bildungseinrichtungen in 
Thüringen. 
 
Unsere Höhere Berufsfachschule, ist staatlich 
anerkannt, besteht bereits seit 20 Jahren und 
bildet seit dem erfolgreich in den Bereichen Ge-
sundheit und Soziales aus. 
 
Wir haben ein wichtiges Ziel: Wir orientieren 
uns an den konkreten praktischen Bedürfnissen 
der Berufe, die wir ausbilden. 
 
Viele unserer Lehrer üben deshalb ihre Berufe 
auch noch aus, können also viele Erfahrungen 
einbringen und nehmen regelmäßig an Weiter-
bildungen teil. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Damit geben wir Ihnen die besten Chancen für 
den Start in Ihr Berufsleben! Schauen Sie sich 
unsere Schule an und lernen Sie uns kennen. 
 
Wir freuen uns auf Sie. 

Bildungswerk für  Bildungswerk für  Bildungswerk für  Bildungswerk für      
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Bildungswerk für  
Gesundheitsberufe e.V. 
Friedrich-Engels-Str. 56  

99086 Erfurt 
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Ausbildungsorganisation:  
 
Zugangsvoraussetzung 

 

• gesundheitliche Eignung 

• Realschulabschluss oder gleichwertiger 
      Bildungsabschluss oder Hauptschulabschluss   
      oder gleichwertiger  Bildungsabschluss mit     
      a) mindestens einer zweijährigen                   
          Berufsausbildung  
          oder  
      b) der Erlaubnis zur Führung der  
          Berufsbezeichnung Altenpflegehelfer/in  
          oder Krankenpflegehelfer/in 
 
Gesetzliche Grundlagen 
 

• Gesetz über die Berufe in der Altenpflege 
      (Altenpflegegesetz – AltPflG) 

• Ausbildungs- und Prüfungsverordnung für     
      Altenpfleger vom 26.11.2002 
 
Ausbildungszeit 
 
3 Jahre (Vollzeit) 
 
Beginn der Ausbildung und Ausbildungsort:  
 
1. September des laufenden Jahres im 
Bildungswerk für Gesundheitsberufe e.V.   
Friedrich-Engels-Straße 56, 99086 Erfurt 
 
Monatliches Schulgeld (Erstausbildung) 
• 85,- € 
• BAföG kann beantragt werden 
 
Das monatliches Schulgeld entfällt 
• bei einer Finanzierung der Bundesagentur  
 für Arbeit (Bildungsgutschein) 
 

Lerngebiete: 
 
Theoretischer und praktischer Unterricht 

 
Während der schulischen Ausbildung werden 
folgende Lernfelder behandelt:  

• Altenpflege als Beruf 

• Theoretische Grundlagen des alten-     
      pflegerischen Handelns 

• Pflege alter Menschen planen, durch-    
      führen, dokumentieren und evaluieren 

• Alte Menschen personen- und situations- 
      bezogen pflegen 

• Kommunikation und Gesprächsführung 

• Beratung und Anleitung alter Menschen,       
      sowie deren Angehörigen und Bezugs-  
      personen 

• Mitwirkung bei medizinischer Diagnostik   
      und Therapie 

• Unterstützung alter Menschen bei der  
      Lebensgestaltung 

• Rechtliche und institutionelle Rahmenbe- 
      dingungen altenpflegerischen Handelns 

• Berufliches Selbstverständnis entwickeln 

• Lernen lernen 

• Mit Krisen und schwierigen sozialen       
      Situationen umgehen 

• Eigene Gesundheit erhalten und fördern 
 
 

Ausbildungsziel:  
 
Berufsbild  
 
Altenpfleger/innen sind  
damit betraut, die Pflege  
alter Menschen eigenverantwortlich zu planen, 
durchzuführen und zu dokumentieren.  
 
Medizinische und pflegerische Kenntnisse wie 
auch soziale und psychologische Fähigkeiten 
qualifizieren das Altenpflegepersonal, die Seni-
oren zu betreuen.  

 
    Die Altenpfleger/in wirkt an   
    Qualitätssichernden Maßnahmen     
    in der Pflege und an der Gesund- 

heitsvorsorge für alte Menschen mit. Sie unter-
stützen sowohl in Ernährungsfragen als auch 

in persönlichen und sozialen Angelegenheiten.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Abschluss  
 
"Altenpfleger/in" (staatliche Prüfung)  
Staatliche Berufserlaubnis 

 
 
 
 
 


